UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

ANEXO 1

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA ESPECIAL DE TITULACION
TABLA DE VALORACION DE ANTECEDENTES LABORALES

ITEM CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
PARCIAL |TOTAL
(Los antecedentes a evaluar son los posteriores a la fecha de conclusién
del Plan de Estudios respectivo -excepto la modalidad de graduacion-
hasta la fecha de la convocatoria del P.E.T.) ‘
1 |Afios de servicio (Maximo 20 puntos) | ‘
Se considerara el tiempo de prestacion de servicios en el area de conocimiento de la
Carrera cursada a cuya titulacion postula o en areas afines.
5 a7 afos (10 Puntos)
8 a 10 afios (15 Puntos)
Mas de 10 afios (20 Puntos)
2 |Cargos de Direccion desempefiados (Maximo 20 puntos) |
Nombramientos jerarquicos logrados en su actividad laboral, por afio ejercido. ‘
Jefe o Encargado de Unidad o Departamento (N° Afios...... x 3)
Direccion Administrativa y/o Financiera (N° Afios......x 5)
Maxima Autoridad Ejecutiva (N° Afios......x 7)
Responsabilidad sobre administracion econémica y responsabilidad
3 |sobre administracion de personal profesional (Maximo 20 puntos)
Responsabilidad en el manejo econdmico en funcién al capital de su entidad y de direccién
de personal profesional a su cargo.
Responsable por la firma de cheques y comprobantes de contabilidad, en
empresas 0 entidades publicas y/o privadas o proyectos
Capital entre Bs200.000.- a 400.000.- (N° de Afios .....x 2)
Capital entre Bs400.001.- a 700.000.- (N° de Afios.....x 4)
Capital mas de 700.000.- (N° de Afios.....x 6)
Responsable por la administracion de RRHH profesionales en empresas
publicas y/o privadas o proyectos.
Entre 1 a 2 profesionales (N° de Afios ....x 2)
Entre 3 a 4 profesionales (N° de Afios ....x 4)
Mas de 5 profesionales (N° de Afios ....x 6)
Produccion intelectual en el area economico-Tinanciero-aadministrativo
4 (Méaximo 10 puntos)
Publicacion de libros (Uno o0 més..10)
Publicaciéon de textos de consulta (N° de textos...... x 5)
Publicacion de articulosen periodicos o revistas de circulacion local o
nacional (N° de Artic....... X 2)
Elaboracion de instrumentos o normativa de caracter técnico (Maximo
5 |15 puntos)
Autor o co autor de elaboracién de planes de desarrollo, manuales, proyectos y otros
relacionadas con la Carrera a cuya titulacion postula
Elaboracion de manuales (N° de Manuales....x 2)
Elaboracion de reglamentos especificos ~ (N° de Reg. Esp...... X 2)
Proyectos de Planeacion y control (N° de Proy ......... x2)
Proyectos de Modelo de negocios (N° de Proy........... x2)
6 |Cursos de actualizacion (Maximo 15 puntos) |

Asistencia a cursos de actualizacion (cursos de duraciéon mediana, cursos cortos)

De 2 a5 hrs. (N° de cursos...... x 1)
De 6 a 15 hrs. (N° de cursos...... x 3)
De 16 a 30 hrs. (N° de cursos...... x 5)
Mas de 30 hrs. (N de cursos...... x 10)

TOTAL PUNTAJE
PUNTAJE LITERAL......cotiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiinic e enenaeaeaees

DE ACUERDO AL PUNTAJE OBTENIDO POR EL POSTULANTE, CORRESPONDE

SU CLASIFICACION AL GRUPO:

Miembro Tribunal Miembro Tribunal

NOTA:

IGUAL O MAYOR A 70 PUNTOS, CORRESPONDE SU CLASIFICACION AL GRUPO A
MENOR A 70 PUNTOS, CORRESPONDE SU CLASIFICACION EN EL GRUPO B

Miembro Tribunal



